EVANGELISCHE |KIRCHE
r VON KURHESSEN-WALDECK

Zertifikat seit 2020
audit berufundfamilie

Die Evangelische Kirche von Kurhessen-Waldeck sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n enga-
gierte*n Diakon*in fiir die Besetzung einer Profilstelle

Diakon*in in der Region (m/w/d) im Kooperationsraum Bad Wildungen-Edertal.

Der Kooperationsraum Bad Wildungen-Edertal setzt sich zusammen aus drei Kirchengemeinden, die sich
2022 gemeinsam auf den Weg gemacht haben, wie sie in der Region Kirche der Zukunft sein kénnen und wol-
len. Dabei herausgekommen ist ein Modell ausstrahlend von drei Zentren: ein Jugendzentrum, ein Verwal-
tungszentrum und ein Seelsorgezentrum (Planungsstand April 2025). Mit und fir die Menschen im Kooperati-
onsraum wollen wir in einem multiprofessionellen Team unsere Kirche zukunftsfahig gestalten. Daflir méchten
wir Sie gerne gewinnen!

lhre Aufgaben:

e Mitverantwortung, Koordination und Steuerung des Transformationsprozesses im Kooperationsraum sowie
fur die Organisation und Steuerung von Prozessen der Gemeindeleitung (Zusammenarbeit mit Ehrenamtli-
chen in Leitungsverantwortung),

e Forderung der multi-/interprofessionellen Zusammenarbeit zwischen den Hauptamtlichen: aufgaben- und

kompetenzorientierte Gestaltung der kirchlichen Arbeit unter Einbeziehung der Ehrenamtlichen,

Gestaltung des kirchlichen Auftrags im Kontext des Diakon*innenamtes,

Gestaltung liturgischer Formate anlass-, gegenwarts- und zielgruppenbezogen im Aufgabenbereich,

Aufbau bzw. Weiterentwicklung der ehrenamtlichen Vernetzungsstrukturen,

bedarfsorientierte Konzeption von Bildungsprozessen fiur und mit Alleinerziehenden, Familien und Kindern,

Konzeption der Bildungsarbeit fur und mit jungen Erwachsenen, Einzelpersonen und Kirchenfernen,

Analyse des Kooperationsraums und Vernetzung mit Akteur*innen im Sozialraum.

Sie bringen mit:

e abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (BA/Diplom) in Verbindung mit einer diakonisch-gemeinde-
padagogischen Qualifikation oder vergleichbar,

¢ Einsegnung zum*r Diakon*in in der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck oder einer der Gliedkir-
chen der EKD,

e umfassende Kenntnisse zur Gestaltung alters-, zielgruppen- und milieuspezifischer Lern- und Bildungspro-
zesse in Gruppen,

e Kenntnisse Uber Religiositat im Kontext religiéser und weltanschaulicher Pluralitat und Diversitat und einen

offenen Blick fiir eine gesellschafts- und lebensnahe Kirche,

strukturierte und eigenstandige Arbeitsweise, Flexibilitat und Teamfahigkeit,

Erfahrungen in der Netzwerkarbeit mit Akteur*innen im Sozialraum und in der Engagementférderung,

wiinschenswert: Erfahrung in der Férderung multiprofessioneller Teamarbeit,

Teamfahigkeit, kommunikative Kompetenz und Offenheit fir Transformationsprozesse,

Fuhrerschein Klasse B.

Wir bieten:

eine volle (derzeit 39 Wochenstunden) unbefristete Stelle,

eine Bezahlung nach Entgeltgruppe S 17 TV-L,

Hauptamtliche und Ehrenamtliche, die sich freuen, mit Ihnen zusammen zu arbeiten,

eine verantwortliche Aufgabe in einem motivierten, multiprofessionellen Team,

Dienstsitz in Bad Wildungen (Verwaltungszentrum), Méglichkeit zur teilweisen Arbeit im Homeoffice,
die Mdglichkeit Ihre personlichen Fachkompetenzen zu erweitern,

Zusatzversorgung (VBL), vermdgenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Fur weitere Auskunfte stehen lhnen zur Verfugung: Fur die Einsatzstelle in der Region: Dekanin Petra Heg-
mann (Tel.: 06451/8779, dekanat.eder@ekkw.de). Fir das Referat Theologische Aus-, Fort- und Weiterbil-
dung, Landeskirchenamt: Diakonin Ute Kaisinger-Carli (Tel.: 0561/9378-364, ute.kaisinger-carli@ekkw.de).

Ihre aussagekraftige Online-Bewerbung (Bewerbungen per Post oder E-Mail sind nicht moglich!) lassen
Sie uns bitte bis zum 18. Mai 2025 unter nachfolgendem Link zukommen:
https://Ika-ekkw.onlyfy.jobs/job/6od2ghfe.
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